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Документальное оформление бизнеса:
• Подготовка (корректировка) уставных документов в целях 
защиты собственников от злоупотребления менеджмента, 
в т.ч. бесконтрольного внесения изменений 
в государственный реестр (ЕГРПОУ), издания доверенностей, 
продажи активов, создания задолженностей и пр.
• Анализ правильности оформления прав на земельные учас
тки, недвижимость, гидротехнические и иные сооружения, а 
также прочие активы

Коммерческая тайна и государственные проверки:
• Документальное оформление и обеспечение режима соблю
дения коммерческой тайны
• Разработка для менеджмента и персонала пошаговых алго
ритмов действий в экстремальных ситуациях (в т.ч. 
с участием правоохранительных и контролирующих органов)
• Проведение соответствующих тренингов для сотрудников

снижение рисков для компании при увольнении сотрудников, в том числе:
• Подготовка алгоритма увольнения конкретного работника и всей 
необходимой документации с учетом норм, регулирующих трудовые 
правоотношения в компании (коллективных договоров, соглашений, 
контракта с работником)
• Осуществление полного комплекса процедур, необходимых для безо
пасного увольнения сотрудника в соответствии с требованиями законо
дательства  (уведомление работника, отобрание всех необходимых 
подписей и согласий, фиксация полного расчета и прочее)

Около 80% трудовых 
споров в Украине разре
шается в пользу уволен
ных работников

Чаще всего именно дефекты 
документального оформления 
бизнеса вынуждают продавца 
снизить предлагаемую цену, 
или являются причиной срыва 
сделки

Анализ базовой документации, подготовка корпоративных 
(правоустанавливающих) документов на компанию (актив), 
сопровождение продавца на предварительных переговорах 
с покупателями, фиксация договоренностей сторон, подготов
ка протоколов о намерениях и иные меры, необходимые при 
продаже бизнеса, корпоративных прав, целостного имущес
твенного комплекса, объекта недвижимости и иных активов.

Безопасность бизнеса

Безопасное увольнение персонала

Предпродажная подготовка активов
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Существующая практика спортивных клубов Украины по найму иностранных и украинских игроков 
сложилась в значительной степени в пользу игроков. Так, при найме иностранных игроков, зачастую, 
национальные клубы заключают контракты, по образцу заключаемых иностранными
клубами, без учета требований норм украинского законодательства. Впоследствии возникают сложнос
ти при расторжении таких контрактов или же сложности, связанные с невозможностью привлечь 
игрока к финансовым санкциям в случае ненадлежащего исполнения условий 
контракта и т.д.
Мы уже сотрудничаем с ведущими спортивными клубами (футбол, баскетбол, регби и т.д.)
и применяем международный опыт с учетом отечественных реалий.

• Трудовые, агентские и иные контракты для клубов (трансферы, 
переходы, аренда и т.д.)

• Разработка и составление спонсорских, трудовых и иных договоров 
для клубов и спортивных федераций

• Разработка системы дисциплинарной ответственности в клубах

• Налогообложение игроков и клубов

• Разработка системы взаимоотношений с воспитанниками спортив
ных клубов

• Разрешение споров и международный спортивный арбитраж

Спортивное право

СПОРТ
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• Идентификация личности клиента в Одессе

• Индивидуальное обслуживание (каждого клиента обслуживает персональный менеджер)

• Современный Internet-banking с высоким уровнем защиты

Эскроу-расчет – хорошая альтернатива аккре
дитиву в сделках, где специально выбранный 
покупателем и продавцом профессиональный 
посредник (эскроу-агент) 

• Открыть специальный счет (счет сделки) и принять денежные средства от покупателя
• Проверить предоставляемый продавцом пакет документов на соответствие заранее 
оговоренной форме
• Уведомить продавца о зачислении средств на такой счет
• Освободить денежные средства в пользу продавца

Эскроу-расчет – альтернатива аккредитиву

должен не только:

Преимущества:
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Покупатель

Продавец

Эскроу-агент

• Проставить текущую дату в необходимых документах
• Должным образом совершить передаточную надпись (например – индоссамент о передаче 
  акций в продаваемой компании в собственность покупателя)
• Выполнить иные специальные инструкции, оговоренные сторонами

Естественно, что роль эскроу-агента достаточно велика, и его профессионализм и опыт не должны 
подвергаться сомнению. Поэтому, как правило, в качестве эскроу-агента привлекается независимая 
юридическая фирма, которой доверяют как покупатель, так и продавец. 
В случаях, когда стороны не могут определиться с кандидатурой одного эскроу-агента, возможна 
номинация в качестве эскроу-агентов двух юридических фирм – одной со стороны продавца, другой – 
со стороны покупателя.
Выбор же места совершения сделки зависит лишь от пожеланий сторон и схемы самой транзакции, 
разработанной квалифицированными юристами, принимая во внимание еще и вопросы налоговых 
оптимизаций и планирования.

еще и выполнить ряд дополнительных действий:

Открытие счетов в иностранных банках 
Корпоративный счет в одном из лучших европейских банков:
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Norvik Banka (Латвия) Nordea Bank Danmark (Дания) Berenberg Bank (Германия)

документы

документы

$

$
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Кипрский холдинг – оптимизация налогов
и защита прав акционеров

Международная Юридическая служба

Акционерное

соглашение

Кипр
1

2 3

•  Взаимные права и обязанности акционеров холдинга (собственников) могут быть установлены по 
договоренности сторон путем заключения специального договора - Соглашения акционеров 
(Shareholder's Agreement); таким образом, отношения между акционерами выводятся из-под юрис
дикции украинских судов и спорные моменты будет разрешать суд и по праву, которые акционеры 
заранее согласуют между собой, указав об этом в Соглашении акционеров

0%

X%
акции

Y%
акции Z%

акции

%
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$

Дивиденды,

проценты,

роялти

•   Дивиденды, проценты и роялти, уплачиваемые 
украинским предприятием кипрской компании,
не облагаются в Украине налогом на репатриа
цию
•  Дивиденды, полученные кипрской компанией 
из Украины, в большинстве случаев не облагаются 
налогами на Кипре
•   Доходы Кипрской компании, полученные 
от продажи доли в украинском предприятии,
в большинстве случаев не облагаются налогами 
на Кипре
•   Дивиденды, выплачиваемые кипрской компа
нией за пределы Кипра, не облагаются на Кипре 
налогом на репатриацию
•   Кипр - полноправный член Евросоюза
•   Кипр не включен в перечень оффшорных зон 
Кабинета Министров Украины

пер. Обсерваторный, 2/4, офис, 57
Одесса, 65014, Украина 
тел.: +38 (0482) 33-75-28/ 33-75-29
факс: +38 (0482) 49-69-25
e-mail: odessa@interlegal.com.ua

Кудрявский спуск, 3а, офис, 4 
Киев, 04053, Украина

тел.: +38 (044) 332 12 83/ 499 66 78
факс: +38 (044) 499 66 79

e-mail: kiev@interlegal.com.ua

•  Разработка индивидуальной схемы бизнеса
•  Регистрация в иностранном государственном 
реестре (юридический адрес/местный агент)
•  Номинальный сервис (директор, акционеры)
•  Ежегодное поддержание (good standing) компании
•  Оперативное оформление специальных докумен
тов (Сертификат благосостояния компании, гене
ральная/специальная доверенность, решения 
директоров и др.)

Регистрация и обслуживание оффшорных компаний 
Панама • Белиз • Британские Виргинские острова • Кипр
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